Informe de Octubre 2026 o o
La participacion de

la masa salarial en el
producto

Una mirada complementaria de
la distribucion de los iIngresos en
la sociedad

4 CUESTA DUARTE INEFOP




Cifras destacadas

40,7%  +54% -12%

Participacion de la masa Indice de masa salarial Participaciéon en el PIB
salarial en el PIB respecto a 1998 respecto a 1998

En 2025, el mismo nivel que En 2025 alcanzo el maximo El trabajo asalariado perdid
en 2019. valor de la serie. peso relativo frente a otras

fuentes de ingreso.

En 2025 la masa salarial crecié 0,7% y el PIB 1,8%: su participacion cayo 1% frente a 2024.
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Los componentes de la masa salarial

La masa salarial es la totalidad de los ingresos que genera el trabajo asalariado, publico y privado. Su
variacion depende de la cantidad de asalariados, las horas de trabajo y el nivel de salarios.

+29% ., -10% , +32% _| +54%

Cantidad de Horas promedio de Salario real (IMSR) indice de masa salarial
asalariados trabajo

Variaciones entre 1998 y 2025.

La masa salarial crecio respecto a 1998, pero la economia crecid en mayor medida: la
participaciéon de la masa salarial en el PIB se redujo.

Financia:
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Mas asalariados, pero menos horas por trabajador

Grafico 1: Cantidad de horas de trabajo asalariado Asalariados: +29%

De unos 970.000 en 1998 a 1.250.000 en 2025,
igual que en 2014, maximo de la serie.

= Cantidad de asalariados == Promedio de horas detrabajo == Cantidad de horas de trabajo asalariado

130

Horas promedio: -10%

120 De unas 42 horas semanales en 1998 a cerca de 38 en 2025.

. Horas de trabajo asalariado: +17%

Mas asalariados, atenuado por la reduccion de las horas.

2025 frente a 2024

% — — Asalariados +0,2%, horas promedio -0,5%: las
horas de trabajo asalariado cayeron 0,4%.

2000 2005 2010 2015 2020 2025

Fuente: elaboracion propia en base a datos del INE.
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. CUESTA DUARTE INEFOP

INSTITUTO DE INVESTIGACION Y FORMACION DEL PIT-CNT



La masa salarial alcanzé su maximo en 2025

Grafico 2: Indice de masa salarial Indice Medio de Salarios Real

El IMSR refleja la variacion de los salarios
descontando el efecto de la inflacion.

= Cantidad de horas de trabajo asalariado == IMSR = [ndice de masa salarial

IMSR: +32% respecto a 1998

140 Cayo hasta 2004, crecid hasta 2019, se resintio
con la pandemia y alcanzé su maximo en 2025.

Masa salarial: +54%

Maximo de la serie, con crecimiento sostenido
i desde 2020.

2025 frente a 2024

Horas de trabajo asalariado -0,4% e IMSR +1,1%:
la masa salarial crecid 0,7%.
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Fuente: elaboracion propia en base a datos del INE.

Financia:
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El PIB crecié mas que la masa salarial

Grafico 3: indice de masa salarial sobre el PIB Desde 2001

El indice del PIB se mantuvo por encima del de
masa salarial.

= [ndice de masasalarial = PIB == indice de masa salarial / PIB

2003 - 2014

150 La masa salarial creciéd mas que el PIBy
recupero participacion.

= Hasta 2019

La tendencia se invirtid y la participacion volvid a disminuir.
100

1998 - 2025

75 Como el PIB crecié 74%, aun mas que la masa salarial, su
participacion en el PIB quedod 12% por debajo de 1998.

2000 2005 2010 2015 2020 2025
Desde la pandemia

Fuente: elaboracion propia en base a datos del INE y del BCU. Sefales claras de estabilizacidn en torno a los
valores actuales.
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En 2025 la masa salarial represento el 40,7% del PIB

Grafico 4: Participacion de la masa salarial en el PIB q o 70/

en 2025, el mismo nivel que en 2019.

@ indice de masa salarial / PIB

2001 47,4% Maximo de la serie
2003 36,1% Minimo de la serie
2014 43,1% Fin de la recuperacion

2022 37,9% Punto mas bajo reciente

2000 2005 2010 2005 2020 2025

Fuente: elaboracion propia en base a datos del INE y del BCU.
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Sintesis

Mas asalariados, menos horas

Los asalariados pasaron de unos 970.000 a 1.250.000 entre 1998 y 2025 (+29%) y las
horas semanales, de 42 a cerca de 38. Las horas de trabajo asalariado crecieron 17%.

Salarios y masa salarial en maximos

El IMSR se ubico 32% por encima de 1998 y el indice de masa salarial, 54%
por encima: ambos alcanzaron en 2025 el maximo de la serie.

Participacion de 40,7% del PIB
En 2025, un valor similar al de 2019 y 12% por debajo del nivel de 1998.

La masa salarial crecié menos que el PIB

En 2025, el aumento de la masa salarial, impulsado por mas asalariados y
por el aumento del IMSR, fue inferior al crecimiento del PIB.
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Financia:
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